28

ร่าง
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
 อำเภอหนองบุญมาก     จังหวัดนครราชสีมา
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555
ท่าน  ประธานสภา ฯ  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
     บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลจะได้เสนอ    ร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล    จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.  2555  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ พ.ศ.   2555  องค์การบริหารส่วนตำบล  ได้ประมาณการรายรับไว้ 

จำนวน 16,568,040.-   บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง     จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้ จำนวน      16,568,040.- บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้าน ต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล นอกจากนั้นขณะนี้ องค์การบริหารส่วนตำบล มีเงินสะสม คงเหลืออยู่  2,048,877.-  บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบล จะมีจำนวนจำกัด เมื่อเปรียบเทียบกับภาระต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชน ตามอำนาจ หน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถ ดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้  ครบทุกรายการ
 รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
..................................................................

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   7,949,510  บาท   แยกเป็น
ก.  รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้   รวม  7,931,460  บาท   แยกเป็น

1.   หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้  รวม  1,631,004  บาท   แยกเป็น

             1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  978,384  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน  7  อัตรา  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


 1.2   ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  490,080  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน / ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้แก่



1.2.1  ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ค่าตอบแทนรายเดือน ๆ ละ  16,400   บาท  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง เดือนละ   1,600   บาท  เงินค่าตอบแทนพิเศษ เดือนละ  1,600  บาท                เป็นเงิน   235,200   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     



1.2.2  ตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ค่าตอบแทนรายเดือน ๆ                   ละ  9,020   บาท  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง เดือนละ  800  บาท เงินค่าตอบแทนพิเศษ เดือนละ  800  บาท      จำนวน  2  คน  เป็นเงิน  254,880  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  



1.3   ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนเลขานุการ และที่ปรึกษาของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้   68,880   บาท ตั้งจ่ายเป็นเงินเดือน / ค่าตอบแทนเลขานุการ และที่ปรึกษาของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้แก่



1.3.1  ตำแหน่งเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เงินค่าตอบแทนรายเดือน ๆ ละ  5,740   บาท    เป็นเงิน   68,880   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


1.4   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้  93,660  บาท   แยกเป็น




1.4.1   เงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้   42,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  เดือนละ 3,500  บาท   (ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่องหลักเกณฑ์กำหนดอัตราเงินประจำตำแหน่ง ของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ระดับ  6  และระดับ  7  ลงวันที่  4  มีนาคม  2547)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
  1.4.2   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้   51,660   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
2.   หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้   รวม   275,760   บาท   แยกเป็น


2.1   ประเภทเงินเดือน หรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง   ตั้งไว้   223,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน หรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน  5  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  
                          2.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้  51,840  บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน  5  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
3.  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  รวม  5,418,780   บาท  แยกเป็น
ค่าตอบแทน  ตั้งไว้   1,845,080   บาท   แยกเป็น



3.1  ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา               ตั้งไว้   1,298,880   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่



3.1.1  ตำแหน่งประธานสภาฯ ในอัตราเดือนละ  9,020  บาท   เป็นเงิน  108,240  บาท



3.1.2  ตำแหน่งรองประธานสภาฯในอัตรา เดือนละ7,380  บาทเป็นเงิน  88,560  บาท



3.1.3  ตำแหน่งสมาชิกสภาฯ  ในอัตราเดือนละ 5,740  บาท จำนวน 15 อัตรา   เป็นเงิน    1,033,200   บาท



3.1.4  ตำแหน่งเลขานุการสภาฯ ในอัตราเดือนละ 5,740  บาท  เป็นเงิน  68,880   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

3.2  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้   20,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล   เช่น เจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  เงินรางวัล  คณะกรรมการจัดซื้อหรือจัดจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้างและช่างผู้ควบคุมงาน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

               3.3   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   300,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                           3.4  ประเภทค่าเบี้ยประชุม  ตั้งไว้   54,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน   18  คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     
                           3.5   ประเภทค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่ได้รับอนุมัติให้ปฎิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ ค่าอาหารทำการนอกเวลา ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                            3.6   ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้   52,200   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิตามระเบียบฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                            3.7   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                            3.8   ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่พนักงานส่วนตำบล  หรือผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาลจากองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

ค่าใช้สอย   ตั้งไว้  2,679,700  บาท   แยกเป็น
3.9  ประเภทรายจ่ายเพื่อได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   643,200   บาท   แยกเป็น



       -  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประปา  ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ  ค่าจ้างเหมาผู้จดบันทึกมาตรวัดน้ำ  หรือเก็บค่าน้ำประปา ค่าจ้ายาม  ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา และติดตั้งอุปกรณ์ประปา ซ่อมแซมระบบประปา และอุปกรณ์   ค่าจ้างเหมาบริการในการจัดทำของ  หรือบริการอื่นที่จำเป็น ฯลฯ   

                             -  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบัญญัติต่างๆ
                             -  ค่าวารสาร  หนังสือพิมพ์รายวัน ฯลฯ
         -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ                       
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  จำนวน  563,200   บาท แผนงานการพาณิชย์  จำนวน  100,000  บาท
3.10  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินตั้งไว้   100,000   บาท   แยกเป็น 
                           -  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เช่น  ระบบประปา  ฯลฯ   

                           -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
                           -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด โต๊ะ เก้าอี้  คอมพิวเตอร์  รถยนต์ส่วนกลาง  รถจักรยานยนต์   เครื่องถ่ายเอกสาร    ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป จำนวน 50,000  บาท  แผนงานการพาณิชย์  จำนวน  50,000  บาท
                                           































































































3.11  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการต่าง ๆ  ตั้งไว้   761,500   บาท  แยกเป็น
3.11.1  ค่ารับรอง   ตั้งไว้   30,000   บาท   แยกเป็น
                                                       1)   ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล   ตั้งไว้   10,000   บาท-   เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ที่ไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
                                                       2)   ค่าเลี้ยงรับรอง      ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                                         3.11.2   ค่าใช้จ่ายในงานวันรัฐพิธี วันสำคัญทางราชการ พิธีศาสนา และประเพณี               ต่าง ๆ ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ การจ้างเหมาบริการ ฯลฯ ที่ใช้ในการจัดงานรัฐพิธี            วันสำคัญทางราชการ  พิธีทางศาสนา  และประเพณีต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                                         3.11.3    ค่าใช้จ่ายในโครงการเพิ่มศักยภาพผู้บริหาร  สมาชิกอบต ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ซึ่งดำเนินการโดยองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                                         3.11.4   ค่าใช้จ่ายในการประชาคมหมู่บ้าน / ตำบล  ตั้งไว้   15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง    ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุ ค่าของขวัญ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ในการประชาคมหมู่บ้าน / ตำบล    ซึ่งดำเนินการโดยองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                                       3.11.5   ค่าใช้จ่ายโครงการจัดเก็บข้อมูล จปฐ กชช 2 ค  ตั้งไว้ 16,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น   ค่าจัดเก็บข้อมูล  ค่าบันทึกข้อมูล  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                        3.11.6  ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน  จำนวน 60,000.- บาทเพื่อจ่ายเป็น ค่าผู้ควบคุมและผู้ฝึกสอน  ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา  ค่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าชุดนักกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                                        3.11.7   ค่าใช้จ่ายตามโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์  รักษ์พื้นที่สีเขียว  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร และเครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ พันธุ์ไม้ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นตามโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์  รักษ์พื้นที่สีเขียว ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  
                                        3.11.8   ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจัดทำเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  

                                         3.11.9   ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์การลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล   ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าตอบแทน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าผ้าเย็น  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น วันหยุดปีใหม่ สงกรานต์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  

                                        3.11.10   ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน        (อปพร.)  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  
                                        3.11.11   ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ  ตั้งไว้  30,000  บาทเพื่อจ่ายในโครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ เช่น ไข้เลือดออก ไข้หวัดใหญ่สายพันธุ์ใหม่ โรคฉี่หนู โรคอุจจาระร่วง ฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์    ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง  ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข              
                                        3.11.12   ค่าใช้จ่ายโครงการปฏิบัติธรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  
                            3.11.13   ค่าใช้จ่ายในโครงการหนูน้อยตามรอยธรรม  ตั้งไว้ 10,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าจัดอบรม เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกของนักเรียนให้เป็นคนดีของสังคม จ่ายเป็นค่าวัสดุ  ค่าตอบแทนวิทยากรค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   
                                       3.11.14   ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ    ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์               ค่าวัสดุในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการสังคมสงเคราะห์  
                                      3.11.15   ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุข  ตั้งไว้ 80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าพาหนะ ค่าที่พัก  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์  ค่าวัสดุในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 40,000 บาท                  เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน 40,000  บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
                                      3.11.16   ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มสตรีแม่บ้าน ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุในการฝึกอบรม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
                                      3.11.17   ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมอาชีพอิสระ และส่งเสริมการตลาดให้แก่ชุมชน ประมาณ 60 คน โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
                                       3.11.18   ค่าใช้จ่ายโครงการประกวดอาหารปลอดภัย ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าตอบแทน  เงินรางวัล  ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
                                        3.11.19   ค่าใช้จ่ายตามโครงการครอบครัวอบอุ่น ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุในการฝึกอบรม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                                 3.12   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ              ตั้งไว้   1,175,000   บาท   แยกเป็น
                                         3.12.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วนตำบล  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
3.12.2   ค่าของขวัญ  ของรางวัล หรือเงินรางวัล  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้                      
กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา  ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ  ของรางวัล หรือเงินรางวัล  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา  ร่วมส่งเสริมสนับสนุนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                                     
                                  
 3.12.3  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  จำนวน 300,000.- บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไป หรือเลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ผู้บริหาร โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธาน กกต.ท้องถิ่น กกต.ท้องถิ่น  ผอ.กต.ท้องถิ่น นายอำเภอ นายทะเบียนอำเภอ / นายทะเบียนท้องถิ่น อนุกรรมการฯ ผอ.ประจำหน่วยเลือกตั้ง กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการสำหรับพนักงานและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเลือกตั้ง  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง ค่าใช้สอยต่างๆ ค่าวัสดุการเลือกตั้ง  ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                       3.12.4   ค่าใช้จ่ายโครงการจัดระบบการแพทย์ฉุกเฉินประจำตำบล  ตั้งไว้  420,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ผู้ปฎิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกฉิน  ศึกษาดูงาน  ค่าจัดซื้อวัสดุ เครื่องแต่งกาย สำหรับผู้ปฎิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกฉิน  ค่าวัสดุการแพทย์ที่จำเป็นและเวชภัณฑ์  ค่าจ้างเหมาบริการของผู้ปฎิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ชุดปฏิบัติการฉุกเฉินประจำตำบล และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการสาธารณสุข 
                                      3.12.5   ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการประชุมผู้นำท้องถิ่น ท้องที่ ในเขตองค์การบริหาร          ส่วนตำบลลุงเขว้า ตั้งไว้ 60,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการประชุม ผู้นำท้องถิ่น ท้องที่            และประธานหรือตัวแทนกลุ่มต่างๆ และผู้ที่เกี่ยวข้อง ประมาณ 60 คน โดยจัดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง                        เป็นค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายอื่นๆตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

                                                
 3.12.6   ค่าใช้จ่ายในโครงการประชาสัมพันธ์การดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาล    และกระทรวงมหาดไทย ตั้งไว้ 15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ    ค่าจ้างเหมาบริการ   ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

 


3.12.7    ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล หรือกิจกรรมศูนย์สาธิตการตลาด  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ตามโครงการพัฒนาศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล หรือกิจกรรมศูนย์สาธิตการตลาด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร 




          
3.12.8     ค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิต  ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหา  เช่น  การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัย และไฟป่า  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   
                                   
 3.12.9   ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์เรียนรู้ชุมชนประจำตำบล   ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ตามโครงการศูนย์เรียนรู้ชุมชนประจำตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  

                                   
3.12.10   ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงตาม                 แนวพระราชดำริ  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น ค่าพันธุ์พืช  พันธุ์สัตว์  ค่าวัสดุอุปกรณ์   และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
                        3.12.11   ค่าใช้จ่ายตามโครงการงานวันแห่งชัยชนะท้าวสุรนารี ตั้งไว้  35,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าจัดนิทรรศการ ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมาบริการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                                  ค่าวัสดุ  ตั้งไว้  894,000   บาท   แยกเป็น
                   
   3.13   ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น   กระดาษ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ปากกา  ดินสอ   แฟ้ม หมึก  กาว  คลิป  ลวดเย็บกระดาษ  ฯลฯ
                                      - ค่าสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์    ฯลฯ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                      
   3.14   ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  แปรง  ไม้กวาด  ถ้วยชาม  แก้วน้ำจานรอง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                           3.15   ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้   100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิง และหล่อลื่นที่ใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                           3.16   ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้   20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่  ยางนอก ยางใน น้ำมันเบรค  หัวเทียน ตลับลูกปืน อะไหล่รถยนต์  กุญแจต่าง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

 3.17   ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์   ตั้งไว้   149,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น   น้ำยาต่างๆ    เคมีภัณฑ์   เวชภัณฑ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
                          3.18   ประเภทวัสดุกีฬา  ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่นลูกฟุตบอล                        ลูกวอลเลย์บอล  ลูกตะกร้อ  ตาข่ายกีฬา ไม้แบดมินตัน  ฯลฯ   เพื่อมอบให้หมู่บ้านและองค์การบริหารส่วนตำบล  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายในเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ                        


  3.19   ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   55,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 40,000 บาท   เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน  15,000  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
  3.20  ประเภท  ค่าวัสดุการเกษตร  ตั้งไว้  30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุการเกษตร เช่น 
พันธุ์พืช   พันธุ์สัตว์  สารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์  ปุ๋ย วัสดุเพาะชำ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร
   3.21   ประเภทวัสดุก่อสร้าง   ตั้งไว้   215,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น   
ไม้ต่าง ๆสี  อิฐ  กระเบื้อง  ตะปู  เหล็ก  หิน   ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา  ฯลฯ  เพื่อกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล (ซื้อวัสดุก่อสร้างเพื่อนำไปซ่อมแซม สร้างบ้านให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน จำนวน 200,000 บาท)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์


 3.22   ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ  เช่น สายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  เบรกเกอร์ ลำโพง ไมโครโฟนฯลฯ    ค่าชุดไฟสัญญาณเตือนโซลาร์เซลจราจร ขนาด 300 มม.  2 ชุด   ประกอบด้วย  -  แบตเตอร์รี่แห้งขนาด 12 V 7.5 AH

- หลอดแสงสว่าง LEDs 168 ดวง
- แผงโซลาร์เซล  ขนาด 6 วัตต์
- เสามาตรฐานไม่ต่ำกว่า 3 เมตร  / อุปกรณ์  / ค่าติดตั้ง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 40,000  บาท เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน 40,000  บาท    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (จำนวน 20,000  บาท)แผนงานเคหะและชุมชน  (จำนวน 60,000  บาท)
3.23   ประเภทวัสดุอื่น ๆ ตั้งไว้   100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ๆ  เช่น  สารส้ม)  
คลอรีน  ปูนขาว  ฯลฯ   เพื่อกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 60,000  บาท เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน 40,000   บาท  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์
4.   หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้   310,916   บาท   แยกเป็น
     4.1   ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้  240,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำอาคาร                
ที่ทำการหรืออาคารสถานที่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล กิจการประปา ค่าไฟสาธารณะส่วนที่เกินสิทธิ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป จำนวน 70,000 บาท  แผนงานพาณิชย์   จำนวน 150,000 บาท
4.2   ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  6,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับองค์การ
บริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
4.3   ค่าไปรษณีย์    ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร  ฯลฯ  ตั้งไว้  2,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
4.4   ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  ตั้งไว้  62,916  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
ระบบอินเตอร์เน็ต  และค่าสื่อสารอื่น ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
5.   หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้  258,000  บาท   แยกเป็น
5.1   อุดหนุนสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา  ตั้งไว้  8,000  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นเงินอุดหนุนแก่สำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา  เพื่อสนับสนุนงานกาชาดจังหวัดนครราชสีมา                ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
5.2   อุดหนุนอำเภอหนองบุญมาก  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่
อำเภอหนองบุญมาก  เพื่อสนับสนุนงานฉลองวันแห่งชัยชนะท้าวสุรนารี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ จะดำเนินการได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ แล้ว
5.3   อุดหนุนอำเภอหนองบุญมาก  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอ
หนองบุญมาก เป็นค่าใช้จ่ายโครงการการจัดงานรัฐพิธี ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  จะดำเนินการได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ แล้ว
                          

5.4  อุดหนุนอำเภอหนองบุญมาก  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน           แก่อำเภอหนองบุญมาก  ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของอำเภอ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  จะดำเนินการได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ แล้ว



5.5   อุดหนุนอำเภอหนองบุญมาก  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่อำเภอหนองบุญมาก  ตามโครงการสนับสนุนแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร จะดำเนินการได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ แล้ว



5.6   อุดหนุนสถานีอนามัยตำบลลุงเขว้า  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่สถานีอนามัยตำบลลุงเขว้า  สนับสนุนโครงการ / กิจกรรม ด้านสาธารณสุข  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  




5.7   อุดหนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ /กลุ่มแม่บ้าน/องค์กรสตรีระดับหมู่บ้านและตำบล                    ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่กลุ่มอาชีพต่างๆ /กลุ่มแม่บ้าน/องค์กรสตรีระดับหมู่บ้านและตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  




5.8   อุดหนุนกองทุนอาสาปศุสัตว์ประจำตำบล  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่กองทุนอาสาปศุสัตว์ประจำตำบล ในการฉีดวัคซีนหรือทำหมันสุนัข หรือสัตว์ที่เป็นพาหนะของโรคกลัวน้ำในตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
                             
5.9  เงินอุดหนุนกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ตั้งไว้ 90,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน (หมู่ละ 10,000.- บาท)    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการสาธารณสุข


     6.   หมวดรายจ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  37,000  บาท  แยกเป็น

                 
6.1  ค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน  นักศึกษา ในช่วงปิดภาคเรียน  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน  นักศึกษา ในช่วงปิดภาคเรียน  ส่งเสริมให้เด็กนักเรียน นักศึกษามีทุนการศึกษา และลดภาระค่าใช้จ่ายในครอบครัว  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์             

                
 6.2  ค่าใช้จ่ายในการประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ  ตั้งไว้  17,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ในการประเมินความพึงพอใจผู้รับริการ ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป           
              ข.   รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้   18,050   บาท

       1.  หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  18,050  บาท  แยกเป็น 


ค่าครุภัณฑ์   ตั้งไว้  18,050  บาท  


1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน



1.1.1 ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ตั้งไว้     14,550.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร แบบสองบานประตู (แบบมือจับบิด) ขนาดไม่น้อยกว่า 917 × 547 × 1829 มม.จำนวน 3 ตู้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     
                                       1.1.2 ค่าจัดซื้อเก้าอี้พักคอย  ตั้งไว้   3,500.-   บาท  เพื่อจัดซื้อเก้าอี้พักคอย 4 ที่นั่งขนาดไม่น้อยกว่า 203 × 53 ×74 ซม. จำนวน 1  ตัว   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                                             
…………………………………………………………………………………………………………………….

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
...............................................................................

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  1,118,100   บาท   แยกเป็น

ก.   รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้   รวม   1,118,100   บาท   แยกเป็น

1.   หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม   604,000  บาท   แยกเป็น


1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  550,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน  4  อัตรา    พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้   54,000   บาท   แยกเป็น

            

1.2.1   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้  54,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม                      การครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล   จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป              

2.   หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้   98,400   บาท   แยกเป็น

                          
2.1   ประเภทเงินเดือน หรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง   ตั้งไว้  81,480  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน หรือที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  

            2.2   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ตั้งไว้   16,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  1  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป               
3.   หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  รวม  414,200  บาท  แยกเป็น

ค่าตอบแทน   ตั้งไว้  294,200   บาท   แยกเป็น
                            3.1   ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่ได้รับอนุมัติให้ปฎิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ ค่าอาหารทำการนอกเวลา ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

                          3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  19,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล       ที่มีสิทธิตามระเบียบ ฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  
                           3.3   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                       
                           3.4   ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้   100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  หรือผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาลจากองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                           3.5   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   165,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                            ค่าใช้สอย   ตั้งไว้   60,000   บาท   แยกเป็น
     3.6   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้  40,000   บาท   แยกเป็น
                                         3.6.1   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ตั้งไว้   40,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม หรือค่าลงทะเบียนในราชการองค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                  
                             3.7   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้   20,000   บาท   แยกเป็น
                                       3.7.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วนตำบล  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 


ค่าวัสดุ   ตั้งไว้   60,000   บาท   แยกเป็น


   3.8   ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป               
                           3.9   ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

4.   หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้   รวม   1,500   บาท   แยกเป็น


4.1   ประเภทค่าไปรษณีย์    ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ฯลฯตั้งไว้   1,500   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ฯลฯ  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

5.   หมวดเงินอุดหนุน   
ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้   
             6.   หมวดรายจ่ายอื่น   
ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  
     ข.   รายจ่ายเพื่อการลงทุน   

1.  หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,………………………………………………………..
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนโยธา
...............................................................................
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 2,887,920  บาท   แยกเป็น
ก.   รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้   รวม   840,620   บาท   แยกเป็น
1.   หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม   353,520   บาท   แยกเป็น


1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้   335,520   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน  2  อัตรา  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ   ตั้งไว้   18,000  บาท   แยกเป็น
                                        1.2.1   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้   18,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม                 การครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
                2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้   -   บาท
3.   หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม   487,100   บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน  ตั้งไว้   162,100   บาท   แยกเป็น
   3.1   ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่าย                  เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

   3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  52,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านแก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิตามระเบียบ ฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
                           3.3   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน                      
   3.4   ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้   20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาลจากองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน       
  3.5   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   80,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
ค่าใช้สอย   ตั้งไว้   230,000   บาท   แยกเป็น
 3.6   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   120,000   บาท   แยกเป็น
                
     
         -  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประปา  ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ  ค่าจ้างเหมาบำรุงดูแลรักษาต้นไม้  ค่าจ้างเหมาบริการในการจัดทำของ  หรือบริการอื่นที่จำเป็น ฯลฯ   

                                 -  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบัญญัติต่างๆ
             -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ                      
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 20,000  บาท เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน100,000   บาท ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 3.7   ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  100,000  บาท  แยกเป็น
                                   -  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เช่น  ระบบประปา  ฯลฯ   

                                   -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เช่น  ถนน  สะพาน  อาคาร  ฯลฯ                                         

                                   -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด โต๊ะ เก้าอี้  คอมพิวเตอร์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

3.8   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ                     ตั้งไว้   10,000   บาท   แยกเป็น
         3.8.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของพนักงานส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

ค่าวัสดุ   ตั้งไว้   95,000   บาท   แยกเป็น
3.9   ประเภทวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     

3.10   ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
3.11   ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ  เช่น สายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  เบรกเกอร์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน          



3.12  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่าง ๆสี  อิฐ  กระเบื้อง  ตะปู  เหล็ก  หิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
  
4.   หมวดค่าสาธารณูปโภค  ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้

5.   หมวดเงินอุดหนุน           ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 

6.   หมวดค่าใช้จ่ายอื่น     ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
ข.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้  รวม      2,047,300      บาท
1.  หมวดครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้     2,047,300     บาท   แยกเป็น 

     
ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้  32,300  บาท  แยกเป็น
                        1.  ประเภทครุภัณฑ์สำรวจ


     1.1 ค่าเทปวัดระยะ ตั้งไว้  5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเทปวัดระยะขนาดกว้าง 13 มม.                             ยาว 50 เมตร  จำนวน 1 ม้วน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                        2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
                             2.1 ค่าเครื่องสำรองไฟ ตั้งไว้      3,300  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องสำรองไฟ ขนาดไม่น้อยกว่า 750 VA  จำนวน 1 เครื่อง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                         3.  ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
                             3.1 ค่าเครื่องปั้มจ่ายคลอรีน ตั้งไว้      24,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องปั้มจ่ายคลอรีน LMI Miltonroy  จำนวน 3 เครื่อง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  2,015,000  บาท  แยกเป็น
ประเภทถนน
                         
1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านจิตประสงค์  หมู่ที่  1  ตั้งไว้  215,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง  3.00 เมตร  ยาว  185 เมตร  หนา  0.10  เมตร  หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนคอนกรีตไม่น้อยกว่า  555  ตารางเมตร    ไหล่ทางดินถมตามสภาพ  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย   ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                                 2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านอ่างน้ำลุงเขว้า  หมู่ที่  2  ตั้งไว้  235,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  155  เมตร หนา  0.10  เมตร  หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนคอนกรีตไม่น้อยกว่า  620  ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย   ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                                              3.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล  บ้านขุนจิตพัฒนา  หมู่ที่  3  ตั้งไว้  222,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  185  เมตร หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนลาดยางไม่น้อยกว่า  925  ตารางเมตร  วางท่อ คสล. มอก.(ชั้น3) ขนาด Ø 0.60  เมตร  จำนวน  6  ท่อน  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
                             4.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านหนองพยอม  หมู่ที่  4  ตั้งไว้  257,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  1,600  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.10  เมตร  หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนลูกรังไม่น้อยกว่า  8,000  ตารางเมตร  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
                             5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านร่มเย็น  หมู่ที่  5  ตั้งไว้  202,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง  3.00  เมตร  ยาว  173  เมตร  หนา  0.10  เมตร  หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนคอนกรีตไม่น้อยกว่า  519  ตารางเมตร  ไหล่ทางดินถมกว้างข้างละ   0.50 เมตรวางท่อ คสล. มอก.(ชั้น3) ขนาด Ø 0.40  เมตร  จำนวน  4  ท่อน ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย   ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                             6.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านลุงเขว้า  หมู่ที่  6  ตั้งไว้  210,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง  3.50  เมตร  ยาว  155  เมตร  หนา  0.10  เมตร  หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนคอนกรีตไม่น้อยกว่า  542.50  ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมตามสภาพ   วางท่อ คสล. มอก.(ชั้น3) ขนาด Ø 0.40  เมตร  จำนวน  4  ท่อน   ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย   ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
                             7.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล  บ้านตะครองงาม  หมู่ที่  7  ตั้งไว้  242,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  198  เมตร หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนลาดยางไม่น้อยกว่า  990  ตารางเมตร วางท่อ คสล. มอก.(ชั้น3) ขนาด Ø 0.40  เมตร  จำนวน  6  ท่อน   ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                                8.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองจาน  หมู่ที่  8  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง  ดังนี้    ปริมาณดินลูกรังไม่น้อยกว่า  1,280  ลูกบาศก์เมตร    ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                                9.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล  บ้านจงประเสริฐ  หมู่ที่  9  ตั้งไว้  232,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรชนิดเคพซีล ผิวจราจรกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  195  เมตร หรือพื้นที่ก่อสร้างถนนลาดยางไม่น้อยกว่า  975  ตารางเมตร   ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน  1  ป้าย  ตามแบบและรายการประกอบแบบที่  อบต.กำหนด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
.....................................................................

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   3,698,760   บาท   แยกเป็น
ก.   รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้   รวม   3,698,760   บาท   แยกเป็น

1.   หมวดเงินเดือน และค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้  รวม  142,260   บาท  แยกเป็น
                           
1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  133,860  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน 1 อัตรา  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

                            1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ตั้งไว้  8,400  บาท  แยกเป็น
                                
1.2.1  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ตั้งไว้  8,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

2.   หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้  รวม  78,960   บาท  แยกเป็น
                    
2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงาน  ตั้งไว้  60,960  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน หรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่    พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน  1  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

              2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ตั้งไว้  18,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่ พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
               3.   หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม  2,183,340  บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน   ตั้งไว้   168,000   บาท
                            3.1   ประเภทค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล   พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  


     3.2   ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล หรือผู้มีสิทธิเบิกค่ารักษาพยาบาลจากองค์การบริหารส่วนตำบล                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
                       3.3   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  143,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   


ค่าใช้สอย   ตั้งไว้   868,000   บาท   แยกเป็น


3.4   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   40,000  บาท  แยกเป็น


      
 - ค่าจ้างเหมาบริการ    เช่น  ค่าจ้างเหมาแรงงานในการจัดทำของ   ค่าจ้างสูบน้ำหรือบริการอื่นที่จำเป็น  ฯลฯ   
                                    -  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  


 3.5   ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  10,000  บาท  แยกเป็น


     
-  ค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
                                    -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด โต๊ะ เก้าอี้  คอมพิวเตอร์  ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  


 3.6   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  406,000  บาท  แยกเป็น


      
3.6.1  ค่ารับรอง   ตั้งไว้  5,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธี
การต่าง ๆ  และค่าต้อนรับบุคคลและคณะบุคคล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา


      
3.6.2  ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา  ตั้งไว้  120,000   บาท สำหรับเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ เช่น ฟุตบอล ตะกร้อ วอลเล่ย์บอล และกีฬาประเภทอื่นๆ จ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ ค่าของขวัญ ของรางวัล  อาหารและเครื่องดื่ม  เงินรางวัล  ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 60,000  บาท  เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน 60,000  บาท  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  


     
3.6.3  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา   ตั้งไว้  120,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจัดทำรถขบวน  ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 20,000 บาท  เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน 100,000  บาท  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   
                                   
3.6.4   ค่าใช้จ่ายในงานวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว้   30,000   บาท บาท  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุ  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ให้แก่โรงเรียน  หรือศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา               
                                 
3.6.5   ค่าใช้จ่ายในงานประเพณีสงกรานต์  ตั้งไว้   100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมงานประเพณีวันสงกรานต์ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าของขวัญของรางวัล  ค่าวัสดุ  ค่าใช้จ่ายในพิธีสงฆ์  ค่าใช้จ่ายในพิธีรดน้ำขอพร  ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  
                                      3.6.6   ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา  ตั้งไว้ 5,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ 12  สิงหามหาราชินี 5 ธันวามหาราชและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    
                                      3.6.7   ค่าใช้จ่ายในโครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    
                                     3 .6.8    ค่าใช้จ่ายในโครงการเยี่ยมบ้านประสานสัมพันธ์ ตั้งไว้ 2,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์  น้ำมันเชื้อเพลิง  ค่าพาหนะ ค่าจ้างเหมาและบริการ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    
                                     3.6.9   ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา ตั้งไว้4,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาจัดทำและจัดหาสื่อการเรียนการสอน  ค่าตอบแทน ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าของขวัญของรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    
                                   3.6.10    ค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ ตั้งไว้ 10,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าจัดแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ เช่น คัดลายมือ ประกวดวาดภาพ  ประกวดงานประดิษฐ์  แข่งขันตอบปัญหา ฯลฯ  จ่ายเป็นค่าของขวัญของรางวัล ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าจัดทำเอกสารเผยแพร่ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าสนับสนุนการจัดทำสื่อการสอน ค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จำเป็น จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา     


3.7   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   ตั้งไว้   437,000  บาท   แยกเป็น
                                  3.7.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้   18,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของพนักงานส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
                                 3.7.2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศีกษา ตั้งไว้ 379,000  บาทแยกเป็น
                                            3.7.2.1 ค่าอาหารกลางวัน  ตั้งไว้  364,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดทำอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบล  อัตราคนละ 13 บาท  จำนวน 100 คน  (ข้อมูล  ณ  10  มิ.ย. 54)  จำนวน 280 วัน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
                                           3.7.2.2   ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กขอศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว้  15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก อัตราคนละ 3,000 บาท / ปี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา       
                      3.7.3   ค่าใช้จ่ายในโครงการบรรพชาสามเณร ภาคฤดูร้อน ตั้งไว้ 15,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นค่าจัดอบรม เข้าค่ายเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมทางพระพุทธศาสนา จ่ายเป็นค่าวัสดุ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 

                                 3.7.4   ค่าใช้จ่ายในโครงการงานประเพณีลอยกระทง ตั้งไว้ 15,000 บาทสำหรับจ่ายเป็นเงินรางวัล ของรางวัล  ค่าตอบแทน  ค่าวัสดุ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่ามหรสพ  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
                                 3.7.5   ค่าใช้จ่ายในโครงการงานกวนข้าวทิพย์ ตั้งไว้ 10,000 บาทสำหรับจ่ายเป็น ค่าวัสดุ ค่าเช่าเครื่องเสียง  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
                                    ค่าวัสดุ   ตั้งไว้   1,122,340   บาท   แยกเป็น
                           3.8   ประเภทวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้   15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  



   3.9   ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้   1,087,340   บาท   แยกเป็น

                                     3.9.1 วัสดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้   5,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  ไม้กวาด   ถ้วยชาม  แก้วน้ำ  จานรอง ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา    
                                      3.9.2  อาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้  196,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบล   อัตราคนละ  7  บาท จำนวน 105 คน  (ข้อมูล  ณ 10 มิ.ย. 53)  จำนวน  280  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
          
                           3.9.3  อาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้  866,340  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  ให้แก่โรงเรียนบ้านลุงเขว้า  โรงเรียนบ้านหนองจาน  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล   จัดสรรให้เด็กเล็ก – ประถม ศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านลุงเขว้า   จำนวน 414 คน  โรงเรียนบ้านหนองจาน  จำนวน  65  คน   (ข้อมูล  ณ 10  มิ.ย. 53)  จำนวน  260  วัน ( จำนวน  52 สัปดาห์ๆละ 5วัน )  อัตราคนละ 7 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   


3.10   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์    ตั้งไว้   20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น  หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์  ตลับผงหมึก  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
 
 
             4.   หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้  รวม   8,000   บาท   แยกเป็น


    4.1   ประเภทค่าไฟฟ้า   ตั้งไว้   8,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                    ขององค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

5.   หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว้  รวม   1,286,200   บาท   แยกเป็น
                           5.1   อุดหนุนโรงเรียนบ้านลุงเขว้า  ตั้งไว้  1,154,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน                       ให้แก่โรงเรียนบ้านลุงเขว้า  เป็นค่าอาหารกลางวัน  อัตราคนละ 13 บาท  จำนวน 444 คน จำนวน  200 วัน                (ข้อมูล ณ 10  มิ.ย. 54 )    จัดสรรให้เด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่ 6     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
                           5.2   อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจาน   ตั้งไว้  111,800  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหนองจาน   เป็นค่าอาหารกลางวัน  อัตราคนละ 13 บาท  จำนวน  43  คน  (ข้อมูล ณ  10  มิ.ย. 54)  จัดสรรให้เด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน  200 วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
     

5.3   อุดหนุนโรงเรียนบ้านลุงเขว้า  ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านลุงเขว้า    ตามโครงการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาแหล่งความรู้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

      

5.4   อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจาน  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านหนองจาน    ตามโครงการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาแหล่งความรู้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
6.   หมวดรายจ่ายอื่น   ไมได้ตั้งจ่ายไว้                                       
          
ข.   รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ไมได้ตั้งจ่ายไว้  
…………………………………………………………………………………………..
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายงบกลาง
...........................................

รายจ่ายงบกลาง  ตั้งไว้  รวม  913,750  บาท  แยกเป็น
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน  ตั้งไว้  463,750 บาท  แยกเป็น
                           1.1  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)  ตั้งไว้  95,055 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  


    1.2  เงินสมทบบำนาญพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  9,075  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบบำนาญให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่เกษียณราชการราย นายประณต  วิลัยรัตน์  ตำแหน่งเจ้าพนักงานประปา อัตรา เดือนละ756.18 บาท  พร้อมเงินปรับปรุงเงินบำนาญ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
                            1.3   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้  88,620  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคม    ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน  12  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง   
                            1.4    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น ตั้งไว้  55,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง                              



    1.5   ค่าใช้จ่ายในการศึกษา หรือพัฒนาองค์ความรู้ในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  ตั้งไว้  120,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษา ให้กับผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่ปรึกษาสภาท้องถิ่น เลขานุการสภาท้องถิ่น รวมถึงพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการศึกษาภาคพิเศษทาง      รัฐประศาสนศาสตร์  สาขาการปกครองท้องถิ่น และสาขาอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง
                            1.6  เงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ตั้งไว้  24,000  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    จำนวน  4  คนๆละ  500  บาท  จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  


  1.7  เงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพคนพิการ  ตั้งไว้  42,00  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพคนพิการ  จำนวน  7  คนๆละ  500  บาท  จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง  


1.8  เงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์สวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  จำนวน  5  คนๆละ  500  บาท  จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  

2.  ประเภทเงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้  450,000  บาท  แยกเป็น

              2.1  เงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้ 450,000  บาท  เพื่อจ่ายในกรณีมีเหตุจำเป็นเร่งด่วน เหตุฉุกเฉินที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   จำนวน  150,000     บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    จำนวน   300,000 บาท    ปรากฏในแผนงานงบกลาง   
…………………………………………………………………………………………………..


































































































































































