[image: image1.emf] 





        บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  โทร. ๐-๔๔๗๕-๖๔๖๑-๒

ที่      นม  ๙๙๑๐๑/




วันที่  29  กันยายน  2560
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปี  2560
เรียน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า


ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม  2551 เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน รัฐมนตรีที่ดูแลนโยบายบริหารจัดการที่ดี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม เป็นรองประธาน ประธานกรรมการ ป.ป.ช. ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงทุกกระทรวง เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและและสังคมแห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน และเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ ร่วมเป็นกรรมการและเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ เป็นกรรมการและเลขานุการ โดยมีอำนาจหน้าที่ในการกำกับดูแลให้องค์กรมรภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต จัดสรรทรัพยากร สนับสนุน แผนงานโครงการตามยุทธศาสตร์ อำนวยการและการประสานการดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ติดตามและประเมินผลและแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้ได้รับมอบหมาย  

เพื่อให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557 – 2560  เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นไปอย่างต่อเนื่อง สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส ปลูกจิตสำนึกค่านิยมให้ข้าราชการและประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ  


และปีงบประมาณ  พ.ศ.  2560  ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ โครงการต่อเนื่อง  จำนวน  10  โครงการ/กิจกรรม ดังนี้


1.  ให้ความรู้กับข้าราชการ พนักงานเรื่องหลักธรรมาภิบาล



2.  จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมข้าราชการทั้งฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง


3.  จัดทำคู่มือประมวลจริยธรรม  


4.  จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์  


5.  แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการ


6.  จัดให้มีเว็ปไซต์ อบต.แจ้งการทุจริต


7.  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร


8.  การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน


9.  การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างทางเว็ปไซต์


10.  กิจกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น
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ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม


1.  ให้ความรู้กับข้าราชการ พนักงานเรื่องหลักธรรมาภิบาล



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



2.  จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมข้าราชการทั้งฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



3.  จัดทำคู่มือประมวลจริยธรรม  



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



4.  จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์  



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



5.  แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการ



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



6.  จัดให้มีเว็ปไซต์ อบต.แจ้งการทุจริต



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



7.  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร



- มีผู้มาขอข้อมูลน้อยลง  


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  มีการให้ข้อมูลข่าวสารหลายทาง เช่น ทางไลน์  
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ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



8.  การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน



- แต่ละกองส่งรายงานระดับหน่วยงานย่อยล่าช้า


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ติดตามทวงถามเพื่อการเก็บรวบรวมในระดับองค์กรให้รวดเร็วขึ้น


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



9.  การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างทางเว็ปไซต์



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานกิจกรรม



10.  กิจกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น



- ไม่มี


ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข



-  ไม่มี


จากการดำเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2560  ปรากฏว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน ไม่มีการทุจริต ในการดำเนินงานในโครงการ/กิจกรรม  และเห็นควรดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรมต่อเนื่องในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561   
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ




                                  (นางสาวอ้อมใจ  ดวงสำราญ)




                                         หัวหน้าสำนักปลัด
-  ทราบ
-  ดำเนินการตามแผนป้องกันต่อไป







        (นายปรีดา  หมอยา)





                       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

 (นายจรูญ  นอกกระโทก)
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
