
คำนำ
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 กำหนดให้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  และข้อ 13 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามประเมินผลดังกล่าว   และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของของปี    
 เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ขึ้น  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล                   


ธันวาคม  2566
สารบัญ 

     หน้า 

ส่วนที่ ๑ ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑ 

ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 





๓ 

ส่วนที่ ๓ การประเมิน/ติดตามตนเอง 






๕ 

ส่วนที่ ๔ การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑๘
ส่วนที่ 1
          บทนำ


ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญ และจำเป็นต่อการบริหารงานอย่างยิ่ง เนื่องจาก การติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้ วางไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาสามปีและแผนการดำเนินงาน   เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล    มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี สักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงาน     ที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงาน ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน องค์การบริหารส่วนตำบลชนแดน ในฐานะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      มีภาระหน้าที่จะต้องให้ การบริการแก่ประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม จนถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542     จึงจำเป็นต้องจัดทำแผนติดตามและประเมินผลเพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ของการดำเนินงานในด้านต่างๆ เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาได้ด้วย  
ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น


ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กำหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งกำหนดไว้ดังนี้


ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย
(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ
อีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ


กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ซึ่งตามระเบียบข้อ 28  นี้  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2551 ข้อ 12  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้
(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่าย
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการ หรือร่วมดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ข้อ 31  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพ  ของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ เกี่ยวกับการดำเนินโครงการปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  

การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพื่อลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้สำหรับการควบคุมการดำเนินงานเพื่อประโยชน์ในการ ปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีที่เกิดปัญหาอุปสรรคซึ่งการติดตามแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินงาน ปัญหาที่กำลังเผชิญ อยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงาน ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น การประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการ (On-going Evaluation) หรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post Evaluati) ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไรอันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
    ประโยชน์ของกำกับติดตามและประเมินผล  

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลชนแดนใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงาน ได้หลายแนวทาง ดังนี้  

1. จัดสรรทรัพยากร สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า กิจกรรมใด
    ได้ทรัพยากร
2. เพียงพอ  ที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
    หรือไม่  

3. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
    ปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่  

4.  เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่ง



เป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนด ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  


จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

1. เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  

2. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  

3. เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น  

4. เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป  


   วิธีการติดตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลชนแดน ประกอบด้วย กระบวนการติดตาม และการประเมินผลลัพธ์ การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่างดำเนิน กิจกรรมตามโครงการ ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้ เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการดำเนินงาน  

การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  

ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(3) รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น             ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น              พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความคิดเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุ

ส่วนที่ ๒
วิสัยทัศน์




ชุมชนแข้มแข็ง   เทคโนโลยีก้าวหน้า  การคมนาคมสะดวก  
ดินแดนเกษตรอินทรีย์  การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม
ยุทธศาสตร์
1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1  ปรับปรุงและก่อสร้างและซ่อมบำรุงถนน  สะพาน  เพื่อเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม  การขนส่งทางการเกษตร  การท่องเที่ยว  ให้สามารถใช้ได้ทุกฤดูการ      
1.2  จัดให้มีและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภค  บริโภค  และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึงและเพียงพอ
1.3  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ   และมุ่งพัฒนาสาธารณะประโยชน์อื่น  ๆ  ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน 
1.4  มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  ส่วนราชการ  และองค์กรภาครัฐอื่น  ๆ  เพื่อรับการสนับสนุนการจัดทำบริการสาธารณะแก่ประชาชน
2.  ด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

2.1  ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ  เพื่อพัฒนารายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง  และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก  ให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นนอกเหนือจากอาชีพหลัก    
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นงานฝีมือจากภูมิปัญญาชาวบ้านโดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น  เป็นการแปลงจากสิ่งที่มีคุณค่าให้เป็นมูลค่า  เพื่อพัฒนารายได้ของชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี

2.3  ส่งเสริมงานสวัสดิการชุมชนโดยการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  คน
พิการและผู้ป่วยเอดส์
2.4  ส่งเสริมงานสังคมสงเคราะห์  และการจัดกิจกรรม  ให้ความรู้  สร้างงาน  สร้าง
โอกาส  สร้างอาชีพให้กับคนยากจน  ผู้ด้อยโอกาส  ให้มีความมั่นคง  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
3.  ด้านพัฒนาสังคมการศึกษา วัฒนธรรม  ประเพณี และกีฬา

3.1 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับ  เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการการศึกษา
3.2  สนับสนุนงานประเพณีและวันสำคัญทางศาสนาเพื่อให้วัฒนธรรมประเพณีได้รับ
การอนุรักษ์และสืบทอดถึงชนรุ่น 
3.3 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬา  เพื่อเสริมสร้างสุขภาพและห่างไกล
ยาเสพติด
3.4 จัดให้มีการบำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของตำบลลุงเขว้า    
 4.   ด้านสาธารณสุข
4.1  สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อโดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรค  เพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจและได้รับความรู้ในเรื่องของโรคภัย    ต่าง ๆ  สามารถป้องกันตนเองได้
4.2  ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพของประชาชนในตำบลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งเด็ก  ผู้ใหญ่และคนชรา  และให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วหน้า   

5.  ด้านการเกษตรและสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

5.1 การอนุรักษ์และพื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ


5.2 ส่งเสริมและรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนแยกขยะก่อนทิ้ง  โดยจัดให้มีบ่อฝังขยะประจำครัวเรือนเพื่อลดปัญหาขยะในครัวเรือนและชุมชน
6.  ด้านการบริหารและด้านการเมือง
6.1  บริหารองค์การและจัดบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล (GOOD  GOVERNANCE)  
โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  และยึดหลักความคุ้มค่า  โปร่งใส  ตรวจสอบได้
6.2  ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ  ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการ
และนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม  
6.3  สร้างความร่วมมือและสนับสนุนช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  ส่วนราชการ
และหน่วยงานของรัฐ  เพื่อประสิทธิภาพในการประสานและการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  และการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติเพื่อจัดทำบริการสาธารณะ
ส่วนที่  3
การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น


องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  ได้ดำเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล     เขวาไร่  ประจำปีงบประมาณ  2563  โดยเก็บข้อมูลการนดำเนินงานตามโครงการต่างๆ  ของทุกส่วนราชการ                  ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร  และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่  ดังนี้

[image: image1.png]



คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่

	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	/
	

	4.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจักทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7.มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	8.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจักทำแผน
	/
	

	9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	/
	

	11.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	12.มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	13.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	14.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	/
	

	15.มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	16.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	17.มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	18.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	19.มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	/
	



คำชี้แจง :  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2561-2565 ) โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่
2. รายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
      จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1....2561
	ปีที่ 2....2562.....
	ปีที่ 2....2563.....
	ปีที่ 2....2564.....
	ปีที่ 2....2565.....
	รวม  5  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	78
	34,443,000
	142
	55,316,100
	261
	95,858,600
	261
	96,534,600
	261
	96,640,600
	1,003
	378,792,900


	2. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติฯ
	13
	3,810,000
	13
	3,810,000
	14
	4,310,000
	14
	4,310,000
	14
	4,310,000
	68
	20,550,000

	3. . การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ฯ
	10
	5,700,000
	12
	5780,000
	14
	7,190,000
	14
	7,190,000
	14
	7,190,000
	64
	33,050,000

	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	13
	5,550,000
	18
	6,150,000
	21
	6,490,000
	21
	6,490,000
	21
	6,490,000
	94
	31,170,000

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	9
	1,570,000
	9
	1,570,000
	12
	2,070,000
	12
	2,070,000
	12
	2,070,000
	54
	9,350,000

	6.การพัฒนาการเมืองการบริหารจัดการ  การพัฒนาบุคลากรและองค์กร
	10
	2,670,000
	10
	2,890,000
	10
	2,940,000
	10
	2,940,000
	10
	2,940,000
	50
	14,380,000

	7. ด้านสังคม ชุมชนเข็มแข็ง
	30
	18,160,000
	33
	18,176,100
	41
	21,010,000
	40
	22,610,000
	40
	23,610,000
	183
	103,566,100

	
	163
	71,903,000
	237
	93,692,200
	373
	139,868,600
	374
	142,144,600
	374
	143,250,600
	1,517
	590,859,000


คำชี้แจง :  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2561-2565 ) โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
2. รายงานผลการดำเนินงานปีละ  1  ครั้ง
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ผลการดำเนินงานตามข้อบัญญัติ/แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  2564
	การวางแผน
                อบต.ลุงเขว้า ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป 

               อบต.ลุงเขว้า ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์
2561

2562

2563

2564

2565

จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
จำนวน
งบประมาณ
ด้านการพัฒนาการเกษตรและสานต่อแนวทางพระราชดำริ
11

5,350,000.00

13

6,700,000.00

15

8,556,000.00

15

6,840,000.00

7

2,240,000.00

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
17

6,552,400.00

17

6,552,400.00

17

6,828,000.00

17

8,445,600.00

17

8,482,000.00

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
22

9,665,000.00

25

27,388,050.00

35

50,512,000.00

48

76,266,000.00

35

49,263,500.00

ด้านการพัฒนาการศึกษา
12

2,189,760.00

12

2,189,760.00

14

2,905,930.00

14

2,905,930.00

14

2,905,930.00

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
8

581,000.00

8

581,000.00

8

597,500.00

8

598,500.00

8

598,500.00

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
13

825,000.00

15

865,000.00

16

930,000.00

16

930,000.00

16

930,000.00

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
8

375,000.00

8

375,000.00

8

375,000.00

8

375,000.00

8

375,000.00

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7

290,000.00

7

290,000.00

7

290,000.00

7

290,000.00

7

290,000.00

รวม
98
25,828,160.00
105
44,941,210.00
120
70,994,430.00
133
96,651,030.00
112
65,084,930.00


	   
จ. การจัดทำงบประมาณ
                     ผู้บริหาร อบต.ลุงเขว้า ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 56 โครงการ                         งบประมาณ 13,899,900 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์
โครงการ
งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ
ด้านการพัฒนาการเกษตรและสานต่อแนวทางพระราชดำริ
-

-

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
13

7,951,800.00

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
9

2,487,000.00

ด้านการพัฒนาการศึกษา
8

2,448,100.00

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
7

440,000.00

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
10

248,000.00

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
6

275,000.00

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3

50,000.00

รวม
56
13,899,900.00


	   

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ลุงเขว้า มีดังนี้
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 
จำนวนงบประมาณ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
ผลผลิต
1

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
6,171,600.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุตามทะเบียน
2

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ
1,153,200.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อให้ผู้พิการได้รับการช่วยเหลือสงเคราะห์เบี้ยยังชีพตามสมควร
ผู้พิการที่ขึ้นทะเบียน
3

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
30,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการช่วยเหลือสงเคราะห์เบี้ยยังชีพตามสมควร
ผู้ป่วยเอดส์ที่ขึ้นทะเบียน
4

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการเงินสำรองจ่ายกรณีฉุกเฉินในการบรรเทาสาธารณภัย
400,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อเป็นการบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
ผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนจากสาธารณภัย
5

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อให้ผู้สูงอายุได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ได้ผ่อนคลายและมีความสุขในการทำกิจกรรมร่วมกัน
สมาชิกในชมรมผู้สูงอายุ
6

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิต
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อช่วยเหลือประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน
7

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการ เราคือลุงเขว้า เราคือทีม WE ARE TEAMWORK
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อรวบรวมผลกงาน และกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน
ส่งเสริมกิจกรรมและการดำเนินการต่างของกลุ่มผู้นำ ท้องที่ ท้องถิ่่น และกิจกรรมในตำบล
8

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำสตรีในชุมชน
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมให้สตรีมีภาวะผู้นำและมีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่น
1 ครั้ง /ปี
9

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
90,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริมและมีรายได้เพิ่มขึ้น
1 ครั้ง /ปี
10

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการครอบครัวอบอุ่น
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกในครอบครัวมีกิจกรรมร่วมกัน เข้าใจกันดูแล และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
1 ครั้ง /ปี
11

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อรณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด
1 ครั้ง /ปี
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 
จำนวนงบประมาณ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
ผลผลิต
12

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติด
12,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อรณรงค์และให้ความรู้แก่เยาวชน
1 ครั้ง /ปี
13

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน

โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพ
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
อุดหนุนกลุ่มอาชีพ
9 หมู่บ้าน
14

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านตะครองงาม หมู่ที่ 7 (ซอยสามัคคี 25 )
747,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้าง ถนน คสล.
กว้าง 6 ม.ยาว 310 ม.
15

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการถนนหินคลุก บ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (เส้นตะวันตกวันลุงเขว้า)
150,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้างถนนหินคลุก
กว้าง 3 ม.ยาว 215 ม.
16

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก บ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยชมทุ่ง)
70,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้่างถนน คสล.
กว้าง 4 ม.ยาว 68 ม.
17

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยสามัคคี 25)
103,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้างถนน คสล.
กว้าง 5 ม.ยาว 37 ม.
18

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการปรับปรุงอาคาร อปพร. องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
130,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ปรับปรุงอาคาร อปพร.
ตามแบบที่ อบต.กำหนด
19

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจิตประสงค์
122,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตามแบบที่ อบต.กำหนด
20

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคนกรีตเสริมเหล็ก บ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (ซอยขุนจิตพัฒนา ซอย 1)
418,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
กว้าง 6 ม.ยาว 170 ม.
21

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคนกรีตเสริมเหล็ก บ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยหน้าวัดลุงเขว้า)
336,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
กว้าง 6 ม.ยาว 94 ม.
22

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคนกรีตเสริมเหล็ก บ้านอ่างน้ำลุงเขว้า หมู่ที่ 2 (ซอยนายทุย)
411,000.00

สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กองโยธา, กองประปา
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
กว้าง 5 ม.ยาว 200 ม.
23

ด้านการพัฒนาการศึกษา
แข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ
10,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อส่งเสริมความสามารถของ เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ 1 ครั้ง / ปี
24

ด้านการพัฒนาการศึกษา
โครงการวันเด็กแห่งชาติ
6,100.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการและมีกิจกรรมการแสดงความสามารถของเด็ก
1 ครั้ง /ปี
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 
จำนวนงบประมาณ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
ผลผลิต
25

ด้านการพัฒนาการศึกษา
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
544,900.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในสถานศึกษา
ศพด.ลุงเขว้า
26

ด้านการพัฒนาการศึกษา
โครงการหนูน้อยเรียนรู้แหล่งวัฒนธรรมท้องถิ่น
6,500.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรักในท้องถิ่น
จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ท้องถิ่น
27

ด้านการพัฒนาการศึกษา
พัฒนาหลักสูตรการศึกษา
5,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ศพด.ลุงเขว้า
28

ด้านการพัฒนาการศึกษา
อาหารเสริมนม 
695,700.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อจัดหาอาหารเสริม(นม)
โรงเรียนลุงเขว้า โรงเรียนหนองจาน
29

ด้านการพัฒนาการศึกษา
เงินอุดหนุนโรงเรียนลุงเขว้า
1,039,900.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนลุงเขว้า 
30

ด้านการพัฒนาการศึกษา
เงินอุดหนุนโรงเรียนหนองจาน
140,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
นักเรียนโรงเรียนหนองจาน
31

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
จัดซื้อว้สดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
90,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์
ควบคุมโรคติดต่อ
32

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อป้องกันการระบาดของโรคติดต่อ
ประชาชนในตำบล
33

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการขยะสร้างค่า เพื่อพัฒนาชุมชน
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญในการคัดแยกขยะ
9 หมู่บ้าน
34

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการให้ความรู้และพัฒนาเด็กวัยรุ่น
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง
1 ครั้ง/ปี
35

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
83,500.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้านการประกันสุขภาพแก่ประชาชนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
9 หมู่บ้าน
36

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
46,500.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
สุนัขและแมวที่ได้รับการสำรวจ
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 
จำนวนงบประมาณ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
ผลผลิต
37

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
เงินอุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
180,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
อุดหนุน อสม.ประจำหมู่บ้าน 
9 หมู่บ้าน
38

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการเพิ่มศักยภาพผู้บริหาร สมาชิก อบต. ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 
48,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มความรู้และพัฒนาศักยภาพและแลกเปลี่ยนประสบการณ์
1 ครั้ง/ปี
39

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการจัดการประชุมผู้นำท้องถิ่นท้องที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
จัดการประชุมประจำเดือน ส่วนราชการและผู้นำท้องที่ท้องถิ่น
1 ครั้ง/เดือน
40

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้ตระหนักและรักชาติ
9 หมู่บ้าน
41

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนของผู้รับบริการ
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการประชาชน ของ อบต.ลุงเขว้า
1 ครั้ง/ปี
42

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและประชาคมท้องถิ่นระดับตำบล
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพือรับทราบปัญหาความต้องการของประชาชน
1 ครั้ง/ปี
43

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการงานวันท้องถิ่นไทย
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
1 ครั้ง/ปี
44

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการ อบต.เคลื่อนที่
10,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อออกให้บริการในพื้นที่พบปะประชาชน และรับทราบปัญหาความต้องการ
1 ครั้ง/ปี
45

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนระดับอำเภอ
1 แห่ง
46

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
25,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมการป้องกันและดูแลความปลอดภัยบนท้องถิ่นนในช่วงเทศกาล
ตั้งจุดบริการ 1 จุด
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ 
จำนวนงบประมาณ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
ผลผลิต
47

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
50,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
1 ครั้ง/ปี
48

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้เป็นผู้ประพฤติดีมีคุณธรรม จริยธรรม
อบรมปฏิบัติธรรม 1 ครั้ง/ ปี
49

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ ขยับกาย สบายชีวี
20,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกาย
1 ครั้ง/ปี
50

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการแข่งขันกีฬา 
140,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาประจำตำบลลุงเขว้า
1 ครั้ง/ปี
51

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน
60,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
1 ครั้ง/ปี
52

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการงานประเพณีลอยกระทง
15,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น
1 ครั้ง/ปี
53

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการร้อยดวงใจ ใส่ดวงธรรม
20,000.00

สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้เด็กมีจิตสำนึกที่ดี มีคุณธรรม
1 ครั้ง/ปี
54

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
โครงการรักษ์น้ำ รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน
20,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อร่วมกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
1 ครั้ง/ปี
55

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อป้องการชะล้างพังทลายของหน้าดิน
1 ครั้ง/ปี
56

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
15,000.00

สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต.
เพื่อสานต่อแนวทางพระราชดำริในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชในพื้นที่
1 ครั้ง /ปี


	 
	ยุทธศาสตร์
	ชื่อโครงการตามแผน 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย
	คงเหลือ

	1
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	6,171,600.00
	5,891,500.00
	5,891,500.00
	280,100.00

	2
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	1,153,200.00
	1,153,200.00
	1,153,200.00
	0

	3
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	30,000.00
	30,000.00
	30,000.00
	0

	4
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	เงินสำรองจ่าย
	400,000.00
	157,941.00
	157,941.00
	242,059.00

	5
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	โครงการ เราคือลุงเขว้า เราคือTEAM WORK
	10,000.00
	9,250.00
	9,250.00
	750

	6
	ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
	90,000.00
	69,900.00
	69,900.00
	20,100.00

	7
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตะครองงาม หมู่ที่ 7 (ซอยสามัคคี 25)
	747,000.00
	747,000.00
	747,000.00
	0

	8
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (ซอยตะวันตกวัดลุงเขว้า)
	150,000.00
	149,500.00
	149,500.00
	500

	9
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยชมทุ่ง)
	70,000.00
	69,500.00
	69,500.00
	500

	10
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยสามัคคี 25)
	103,000.00
	102,700.00
	102,700.00
	300

	11
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงอาคาร อปพร องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
	130,000.00
	129,500.00
	129,500.00
	500

	12
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
	122,000.00
	122,000.00
	122,000.00
	0

	13
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (ซอยขุนจิตพัฒนาซอย 1)
	418,000.00
	418,000.00
	418,000.00
	0

	14
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยหน้าวัดลุงเขว้า)
	336,000.00
	335,500.00
	335,500.00
	500

	15
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านอ่างน้ำลุงเขว้า หมู่ที่ 2 (ซอยนายทุย)
	411,000.00
	410,000.00
	410,000.00
	1,000.00

	16
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศีกษา
	544,900.00
	479,520.00
	479,520.00
	65,380.00

	17
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	โครงการหนูน้อยเรียนรู้แหล่งวัฒนธรรมท้องถิ่น
	6,500.00
	3,950.00
	3,950.00
	2,550.00

	18
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
	5,000.00
	1,600.00
	1,600.00
	3,400.00

	19
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	ค่าอาหารเสริม (นม) (ยกเลิก)
	695,700.00
	667,920.36
	461,594.28
	27,779.64

	20
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านลุงเขว้า
	1,039,900.00
	1,039,900.00
	1,039,900.00
	0

	21
	ด้านการพัฒนาการศึกษา
	เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจาน
	140,000.00
	126,900.00
	126,900.00
	13,100.00

	22
	ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
	โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
	20,000.00
	20,000.00
	20,000.00
	0

	23
	ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
	โครงการขยะสร้างค่า เพื่อพัฒนาชุมชน
	10,000.00
	9,650.00
	9,650.00
	350

	24
	ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
	83,500.00
	79,938.00
	79,938.00
	3,562.00

	25
	ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
	โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
	46,500.00
	45,000.00
	45,000.00
	1,500.00

	26
	ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
	เงินอุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	180,000.00
	180,000.00
	180,000.00
	0

	27
	ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	โครงการจัดการประชุมผู้นำท้องถิ่น ท้องที่ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
	20,000.00
	9,950.00
	9,950.00
	10,050.00

	28
	ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20,000.00
	20,000.00
	20,000.00
	0

	29
	ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
	25,000.00
	900
	900
	24,100.00

	30
	ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
	โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
	20,000.00
	4,750.00
	4,750.00
	15,250.00

	31
	ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
	โครงการงานประเพณีลอยกระทง
	15,000.00
	15,000.00
	15,000.00
	0

	32
	ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	โครงการรักษ์น้ำ รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน
	20,000.00
	9,000.00
	9,000.00
	11,000.00

	ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ
                 อบต.ลุงเขว้า มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา         รวม 32 โครงการ จำนวนเงิน 13,233,800 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 32 โครงการ จำนวนเงิน 12,303,143 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
ยุทธศาสตร์
โครงการ
การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา
โครงการ
การเบิกจ่ายงบประมาณ

ด้านการพัฒนาการเกษตรและสานต่อแนวทางพระราชดำริ
ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
6

7,311,791.00

6

7,311,791.00

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
9

2,483,700.00

9

2,483,700.00

ด้านการพัฒนาการศึกษา
6

2,319,790.36

6

2,113,464.28

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
5

334,588.00

5

334,588.00

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
3

30,850.00

3

30,850.00

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
2

19,750.00

2

19,750.00

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1

9,000.00

1

9,000.00

รวม
32
12,509,469.36
32
12,303,143.28
    
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.ลุงเขว้า ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์
ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
ลงนามสัญญา
เบิกจ่าย
คงเหลือ
1

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
6,171,600.00

5,891,500.00

5,891,500.00

280,100.00

2

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เบี้ยยังชีพความพิการ
1,153,200.00

1,153,200.00

1,153,200.00

0

3

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
30,000.00

30,000.00

30,000.00

0

4

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เงินสำรองจ่าย
400,000.00

157,941.00

157,941.00

242,059.00

5

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการ เราคือลุงเขว้า เราคือTEAM WORK

10,000.00

9,250.00

9,250.00

750

6

ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
90,000.00

69,900.00

69,900.00

20,100.00

7

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตะครองงาม หมู่ที่ 7 (ซอยสามัคคี 25)
747,000.00

747,000.00

747,000.00

0

 

ยุทธศาสตร์
ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
ลงนามสัญญา
เบิกจ่าย
คงเหลือ
8

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (ซอยตะวันตกวัดลุงเขว้า)
150,000.00

149,500.00

149,500.00

500

9

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยชมทุ่ง)
70,000.00

69,500.00

69,500.00

500

10

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยสามัคคี 25)
103,000.00

102,700.00

102,700.00

300

11

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการปรับปรุงอาคาร อปพร องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
130,000.00

129,500.00

129,500.00

500

12

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
122,000.00

122,000.00

122,000.00

0

13

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านขุนจิตพัฒนา หมู่ที่ 3 (ซอยขุนจิตพัฒนาซอย 1)
418,000.00

418,000.00

418,000.00

0

14

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านลุงเขว้า หมู่ที่ 6 (ซอยหน้าวัดลุงเขว้า)
336,000.00

335,500.00

335,500.00

500

15

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านอ่างน้ำลุงเขว้า หมู่ที่ 2 (ซอยนายทุย)
411,000.00

410,000.00

410,000.00

1,000.00

16

ด้านการพัฒนาการศึกษา
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศีกษา
544,900.00

479,520.00

479,520.00

65,380.00

17

ด้านการพัฒนาการศึกษา
โครงการหนูน้อยเรียนรู้แหล่งวัฒนธรรมท้องถิ่น
6,500.00

3,950.00

3,950.00

2,550.00

18

ด้านการพัฒนาการศึกษา
โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
5,000.00

1,600.00

1,600.00

3,400.00

19

ด้านการพัฒนาการศึกษา
ค่าอาหารเสริม (นม) (ยกเลิก)
695,700.00

667,920.36

461,594.28

27,779.64

20

ด้านการพัฒนาการศึกษา
เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านลุงเขว้า
1,039,900.00

1,039,900.00

1,039,900.00

0

 

ยุทธศาสตร์
ชื่อโครงการตามแผน 

งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
ลงนามสัญญา
เบิกจ่าย
คงเหลือ
21. 

ด้านการพัฒนาการศึกษา
เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองจาน
140,000.00

126,900.00

126,900.00

13,100.00

22. 

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
20,000.00

20,000.00

20,000.00

0.00

23. 

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการขยะสร้างค่า เพื่อพัฒนาชุมชน
10,000.00

9,650.00

9,650.00

350.00

24. 

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
83,500.00

79,938.00

79,938.00

3,562.00

25. 

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
46,500.00

45,000.00

45,000.00

1,500.00

26. 

ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
เงินอุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
180,000.00

180,000.00

180,000.00

0.00

27. 

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการจัดการประชุมผู้นำท้องถิ่น ท้องที่ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า
20,000.00

9,950.00

9,950.00

10,050.00

28. 

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
20,000.00

20,000.00

20,000.00

0.00

29. 

ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
25,000.00

900.00

900.00

24,100.00

30. 

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
20,000.00

4,750.00

4,750.00

15,250.00

31. 

ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
โครงการงานประเพณีลอยกระทง
15,000.00

15,000.00

15,000.00

0.00

32. 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
โครงการรักษ์น้ำ รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน
20,000.00

9,000.00

9,000.00

11,000.00



	รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2564
อบต.ลุงเขว้า หนองบุญมาก จ.นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์
แผนการดำเนินการ
ทั้งหมด
อนุมัติงบประมาณ
ลงนามสัญญา
เบิกจ่าย
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
จำนวน
โครงการ
งบประมาณ
1.ด้านการพัฒนาการเกษตรและสานต่อแนวทางพระราชดำริ
15

6,840,000.00

-

-

2.ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
17

8,445,600.00

13

7,951,800.00

6

7,311,791.00

6

7,311,791.00

3.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
48

76,266,000.00

9

2,487,000.00

9

2,483,700.00

9

2,483,700.00

4.ด้านการพัฒนาการศึกษา
14

2,905,930.00

8

2,448,100.00

6

2,319,790.36

6

2,113,464.28

5.ด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย
8

598,500.00

7

440,000.00

5

334,588.00

5

334,588.00

6.ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
16

930,000.00

10

248,000.00

3

30,850.00

3

30,850.00

7.ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
8

375,000.00

6

275,000.00

2

19,750.00

2

19,750.00

8.ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7

290,000.00

3

50,000.00

1

9,000.00

1

9,000.00

รวม
133
96,651,030.00
56
13,899,900.00
32
12,509,469.36
32
12,303,143.28


	


ส่วนที่  4
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นและการติดตามประเมินผลแผน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                      พ.ศ.   2548  หมวด 6ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์  2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ข้อ ๗  การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2556  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                   ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารคำอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4                              (2)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม  เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
ดังนั้น  เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว  จึงได้ดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด  ดังนี้
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
1.  ผลการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2561 – 2565)
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	0
	0

	2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	25
	25

	3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	65
	65

	3.1  วิสัยทัศน์
	(5)
	(5)

	3.2 พันธกิจ
	(5)
	(5)

	3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์
	(10)
	(10)

	3.4  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์
	(5)
	(5)

	3.5  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(15)
	(15)

	3.6  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(10)
	(10)

	3.7  บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(15)
	(15)

	รวม
	100
	100


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
ของ อปท.
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
	10
	10

	
	- ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพื้นฐาน
	(3)
	(3)

	
	สถานที่ท่องเที่ยว เป็นต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่สำคัญ
	
	

	
	- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่น ๆ ที่มีลักษณะคล้ายกัน
	(3)
	(3)

	
	- การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาและ/หรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	(2)

	
	- มีข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (เพื่อดูการดำเนินงานใน
แต่ละปีที่ผ่านมาว่ามีการดำเนินการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์
	(2)
	(2)

	
	ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด
	
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ครอบคลุมการวิเคราะห์ ข้อมูลที่สำคัญ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีการวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญ เพื่อชี้ให้เห็นศักยภาพปัญหาและความต้องการ
	25
	25

	
	  • การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ.
	4
	4

	
	      - ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ
	(2)
	(2)

	
	      - มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญของจังหวัด
	(2)
	(2)

	
	และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา
	
	

	
	   • การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม
	5
	5

	
	      - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญด้านสังคม เช่น
	(3)
	(3)

	
	กำลังแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม
	
	

	
	ปัญหายาเสพติด เป็นต้น
	
	

	
	      - มีการวิเคราะห์ หรือ เปรียบเทียบข้อมูล ที่สำคัญของ อปท. และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา
	(2)
	(2)

	
	    • การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรฯ และสิ่งแวดล้อม
      - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญ ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

      - มีการนำเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกของ อปท.

    • SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ อปท.

      - การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน

      - มีการจำแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก

อย่างถูกต้อง
	5
(2)
(3)
5

(3)
(2)
	5
(2)
(3)
5

(3)
(2)


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ(ต่อ)
	    • สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่
- มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่โดยชี้ให้เห็นขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความต้องการ
	6
(2)
	6
(2)

	
	       - มีการระบุปัญหาหรือความต้องการในเชิงพื้นที่หรือ
	(2)
	(2)

	
	กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน
	
	

	
	       - การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบในการจัดทำ
	(2)
	(2)

	
	แผนพัฒนา
	
	

	๓. ยุทธศาสตร์
	    
	65
	65

	๓.๑ วิสัยทัศน์
	• มีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อปท. ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงในอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อปท.
	5
	5

	
	      - จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็น สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูล
	(3)
	(3)

	
	      - มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่
	(2)
	(2)

	๓.๒ พันธกิจ
	      
	5
	5

	
	      - แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์
	(3)
	(3)

	
	      - มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ
	(2)
	(2)

	3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์
	• มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไขเฉพาะของ
	10
	10

	
	พื้นที่
	
	

	
	      - ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา
	(๔)
	(๔)

	
	      - ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหา
ศักยภาพของ อปท.

      - มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.
	(4)
(2)
	(4)
(2)

	3.4 เป้าประสงค์
	• สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
      - มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์

      - มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความต้องที่จะบรรลุอะไรในช่วง  4  ปี
	5
(3)
(2)
	5
(3)
(2)


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	3.5  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็น 
	ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
•  ตัวชี้วัด
       - มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์  และสะท้อนผลลัพธ์ตามเป้าประสงค์
	15
9
(5)
	15
9
(5)

	
	       - สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ
	(4)
	(4)

	3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
	•  ค่าเป้าหมาย
       - แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี
       - มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ ทำได้ทั้งด้านปริมาณงาน  งบประมาณ เทคนิค
	6
(3)
(3)
	6
(3)
(3)

	3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	• มีการกำหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดรับและสนับสนุนการบรรลุผลตามเป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ และสอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของพื้นที่
	10
	10

	
	      - กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกันและมีการบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และนำไปสู่การบรรลุเป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์
	(5)
	(5)

	
	      - มีการแสดงแนวทางการดำเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อนำไปสู่การกำหนดแผนงานโครงการ
	(5
	(5)

	3.7 บัญชีรายการ/ชุด
โครงการพัฒนา
	บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย
• โครงการ/กิจกรรม     
	15

(8)
	15

(8)

	
	      - มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของโครงการฯ ก่อนบรรจุไว้ในแผน
	(2)
	(2)

	
	      - ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม
	(3
	(3

	
	      - การจัดลำดับของโครงการฯ/กิจกรรม
	(3)
	(3)

	
	• โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน และนำไปสู่ผลสำเร็จของเป้าประสงค์     
	(7)
	(7)

	
	       - โครงการฯ มีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจนและนำไปสู้ผลสำเร็จของเป้าประสงค์
	(3)
	(3)

	
	- มีโครงการฯ ครบถ้วนทั้ง 3 ปี (ในภาพรวมของแผน)
	(2)
	(2)

	
	       - มีรูปแผนที่กำหนดบริเวณดำเนินการตามโครงการพัฒนา
	(2)
	(2)

	
	รวมคะแนนที่ได้
	100
	100


๒.  ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-  2565)
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	10
	10

	2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	25
	25

	3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	65
	65

	3.1  วิสัยทัศน์
	(5)
	(5)

	3.2 พันธกิจ
	(5)
	(5)

	3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์
	(10)
	(10)

	3.4  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์
	(5)
	(5)

	3.5  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(15)
	(15)

	3.6  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(10)
	(10)

	3.7  บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	(15)
	(15)

	รวม
	100
	100


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
ของ อปท.
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
	10
	10

	
	- ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพื้นฐาน
	(3)
	(3)

	
	สถานที่ท่องเที่ยว เป็นต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่สำคัญ
	
	

	
	- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่น ๆ ที่มีลักษณะคล้ายกัน
	(2)
	(2)

	
	- การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาและ/หรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	(2)

	
	- มีข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (เพื่อดูการดำเนินงานใน
แต่ละปีที่ผ่านมาว่ามีการดำเนินการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์
	(2)
	(2)

	
	ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด
	
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ครอบคลุมการวิเคราะห์ ข้อมูลที่สำคัญ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีการวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญ เพื่อชี้ให้เห็นศักยภาพปัญหาและความต้องการ
	25
	25

	
	  • การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ.
	4
	4

	
	      - ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ
	(2)
	(2)

	
	      - มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สำคัญของจังหวัด
	(2)
	(2)

	
	และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา
	
	

	
	   • การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม
	5
	๕

	
	      - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญด้านสังคม เช่น
	(3)
	(3)

	
	กำลังแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม
	
	

	
	ปัญหายาเสพติด เป็นต้น
	
	

	
	      - มีการวิเคราะห์ หรือ เปรียบเทียบข้อมูล ที่สำคัญของ อปท. และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา
	(2)
	(2)

	
	    • การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรฯ และสิ่งแวดล้อม
      - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สำคัญ ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

      - มีการนำเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกของ อปท.

    • SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ อปท.

      - การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน

      - มีการจำแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก

อย่างถูกต้อง
	5
(2)
(3)
5

(3)
(2)
	5
(2)
(3)
5

(3)
(2)


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ(ต่อ)
	    • สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่
- มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่โดยชี้ให้เห็นขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความต้องการ
	6
(2)
	6
(2)

	
	       - มีการระบุปัญหาหรือความต้องการในเชิงพื้นที่หรือ
	(2)
	(2)

	
	กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน
	
	

	
	       - การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบในการจัดทำ
	(2)
	(2)

	
	แผนพัฒนา
	
	

	3.   ยุทธศาสตร์
	    
	65
	65

	3.1  วิสัยทัศน์
	• มีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อปท. ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงในอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อปท.
	5
	5

	
	      - จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็น สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูล
	(3)
	(3)

	
	      - มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่
	(2)
	(2)

	3.2  พันธกิจ
	      
	5
	5

	
	      - แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพื่อนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์
	(3)
	(3)

	
	      - มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ
	(2)
	(2)

	3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์
	• มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไขเฉพาะของ
	10
	10

	
	พื้นที่
	
	

	
	      - ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา
	(4)
	(4)

	
	      - ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหา
ศักยภาพของ อปท.

      - มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.
	(4)
(2)
	(4)
(2)

	3.4  เป้าประสงค์
	• สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์
      - มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์

      - มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความต้องที่จะบรรลุอะไรในช่วง  4  ปี
	5
(3)
(2)
	5
(3)
(2)


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนน
เต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็น 
	ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
•  ตัวชี้วัด
       - มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์  และสะท้อนผลลัพธ์ตามเป้าประสงค์
	15
9
(5)
	15
9
(5)

	
	       - สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ
	(4)
	(44)

	3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
	•  ค่าเป้าหมาย
       - แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี
       - มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ ทำได้ทั้งด้านปริมาณงาน  งบประมาณ เทคนิค
	6
(3)
(3)
	6
(3)
(3)

	3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
	• มีการกำหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดรับและสนับสนุนการบรรลุผลตามเป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ และสอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของพื้นที่
	10
	10

	
	      - กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกันและมีการบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และนำไปสู่การบรรลุเป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์
	(5)
	(5)

	
	      - มีการแสดงแนวทางการดำเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อนำไปสู่การกำหนดแผนงานโครงการ
	(5)
	(5)

	3.7 บัญชีรายการ/ชุด
โครงการพัฒนา
	บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย
• โครงการ/กิจกรรม     
	15
(8)
	15
(8)

	
	      - มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของโครงการฯ ก่อนบรรจุไว้ในแผน
	(2)
	(2)

	
	      - ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม
	(3)
	(3)

	
	      - การจัดลำดับของโครงการฯ/กิจกรรม
	(3)
	(3)

	
	• โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน และนำไปสู่ผลสำเร็จของเป้าประสงค์     
	(7)
	(7)

	
	       - โครงการฯ มีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจนและนำไปสู้ผลสำเร็จของเป้าประสงค์
	(3
	(3)

	
	- มีโครงการฯ ครบถ้วนทั้ง ๓ ปี (ในภาพรวมของแผน)
	(2)
	(2)

	
	       - มีรูปแผนที่กำหนดบริเวณดำเนินการตามโครงการพัฒนา
	(2
	(2)

	
	รวมคะแนนที่ได้
	100
	100


การประเมินความพึงพอใจ  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้นนอกจากจะมีการประเมินความสำเร็จของแผนทางด้านตัวเลขแล้วยังต้องประเมินถึงความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา และการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการ (งานบริการประชาชน)  ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ทั้งนี้  การประเมินจะช่วยทำให้ทราบถึงผลสะท้อนกลับของการดำเนินงาน  ความเป็นจริงที่เกิดขึ้น  ข้อเสนอแนะและคำแนะนำของประชาชนต่อเทศบาล  ซึ่งสามารถนำมาปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น อีกทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาควรจะเป็นไปมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
2.  เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการของเทศบาล (งานบริการประชาชน) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
3.  เพื่อให้ทราบถึงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ให้ได้ข้อมูลข้อเสนอแนะ  คำแนะนำ  ข้อคิดเห็น ที่ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพการให้บริการให้ดีขึ้น 
จากหลักการและเหตุผล  จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่เทศบาลจะต้องมีการปะเมินผลความพึงพอใจ  ทั้งนี้เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าจึงมีการดำเนินการประเมินความพึงพอใจ  ดังนี้
ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564                                                
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	27.39
	71.11
	1.50

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	20.01
	76.84
	3.15

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	21.12
	72.77
	6.11

	4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	18.94
	74.05
	7.01

	5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	21.50
	70.30
	8.20

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	23.61
	69.37
	7.02

	7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น
	19.87
	73.37
	6.76

	8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	20.83
	73.32
	5.85

	ภาพรวม
	22.25
	72.74
	5.52



สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
1.  ผลการติดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (พ.ศ. 2561 – 2565)

จากการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  สามารถสรุปได้  ดังนี้

1.1  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าได้ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2549
2.  ผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565 )  ประจำปีงบประมาณ   2564

จากการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า ประจำปี 2564 สามารถสรุปได้  ดังนี้

2.1  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548

2.2  องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้าสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์มากกว่าร้อยละ ๕๐ ของแผนและสามารถดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด  ดังนี้


	ผลสำเร็จในการบรรลุเป้าหมายตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2564

	ขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  อำเภอหนองบุญมาก จังหวัดนครราชสีมา

	
	
	

	
	จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
	จำนวนโครงการที่เบิกจ่ายได้จากข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2563

	
	(พ.ศ. 2561-2565)
	ข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2564

	
	(โครงการ)
	(โครงการ)

	
	104
	74

	
	
	

	
	สูตรคำนวณ  =   จำนวนโครงการที่เบิกจ่ายได้  x 100
	

	
	                     จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	

	
	
	

	
	              =   74 X 100
	

	
	
                      104


	

	
	              =  71
	

	
	
	


ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบ
กับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า    ที่มีอยู่อย่างจำกัด การกำหนดโครงการ/แผนงาน แผนพัฒนาในแต่ ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควรทำให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานจำนวนมาก  แต่นำ โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ 

2. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา และความต้องการของหมู่บ้านและชุมชน
ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

๓. ประชาชนบางส่วน  ขาดความร่วมมือในการจัดประชุมประชาคม 

ข้อเสนอแนะ 

1. สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนตำบลลุงเขว้า  ดำเนินการเอง เห็นควร
บรรจุโครงการ/ แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหาร ส่วนตำบลลุงเขว้า จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการ ปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ ทางหลวงชนบท เป็นต้น 
2. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด่วน ความ
เหมาะสม และ ความเป็นไปได้มีผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง 
๓. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลอย่างต่อเนื่อง 









แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น








การประเมินความพึงพอใจ 





ของประชาชนที่มีต่อผลการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขวาไร่


ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 


(งานบริการประชาชน) 





 (รายละเอียดตามแนบท้ายรายงานผลฯ)








แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น


ง











